
 

 

 

 

 

รายงานผลการเปดิโอกาสใหบุ้คคลภายนอก 
ได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
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องค์การบริหารส่วนตำบลนาใหญ่ อำเภอสุวรรณภูมิ 
 จังหวัดร้อยเอ็ด 

 



-2- 

รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีสว่นร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาใหญ่  อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวดัร้อยเอ็ด  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประชุมประชาคมหมู่บ้าน ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

 เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๙ ประจำปี ๒๕๖๙   

เมื่อวันที่ ๓  เมษายน  ๒๕๖๙  ณ  หมู่บ้านในเขตตำบลนาใหญ่  
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เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลนาใหญ่ ……ได้ดำเนินการประชุมประชาคม
หมู่บ้าน ณ ศาลาประชาคมหมู่บ้าน ทุกหมู่บ้าน…..โดยมี…..…นายสุพรรณ พาลี …ตำแหน่ง…นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาใหญ่ เป็นประธานในพิธีและมีผู้เข้าร่วม การประชุมประชาคม ดังกล่าว ประกอบด้วยตัวแทนหมู่บ้าน 
ประชาชน ในหมู่บ้าน จำนวน…15…หมู่บ้านๆละ…60…..คน/สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล…15……./
กำนัน/ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้านในตำบล…15……/คณะผู้บริหาร และ คณะผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบล หัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการกองช่าง ผู้อำนวย   การกองคลัง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคมและ
หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานจ้างทุกท่าน หัวหน้าส่วนราชการในเขตตำบลนาใหญ่ ทุกแห่ง  ซึ่งในการดำเนิน การ
ประชุม ได้มีข้อเสนอแนะความคิดเห็นแนวทางร่วมกัน ดังนี้ 

1.รับทราบปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 

           2. แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ ระดมความคิดเห็น นำมาเป็นข้อมูลประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๙ ประจำปี ๒๕๖๙  

3. วางแผนพัฒนาตำบลร่วมกัน ร่วมกันเสนอแผน/โครงการ ต่างๆ ร่วมกัน  

🖙**กรณีเป็นการจัดประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงานให้มีรายละเอียดมติที่ประชุมด้วย 

และได้มีมติที่ประชุม ดังนี้ 

1. …มีมติเห็นเห็นชอบร่วมกัน 

2. …มีความเข้าใจในการเสนอแผนตามระเบียบปฏิบัติต่างๆ  

3. ร่วมรับฟังปัญหา และร่วมกันแก้ไขปัญหาแต่ละหมู่บ้าน แต่ละประเด็นด้วยมติที่เห็นชอบร่วมกัน 

                จากการดำเนินการประชุมฯ………. ในครั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลนาใหญ่ จะนำปัญหาและ..
ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม/แนวทางที่ประชุมเสนอร่วมกัน  ดังกล่าวไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ดังนี้ 

1. …จัดทำแผนให้เป็นการตอบสนองความต้องการของประชาชนให้มากที่สุด 

2. …จัดเสนอแผนและโครงการให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติโดยคำนึงถึงประโยชน์ของชุมชนให้มาก
ที่สุด 

3. …จัดทำแผนให้มีความคุ้มค่าและประโยชน์ต่อชุมชน 

 

 

 


